日照职业技术学院

2016年度预算说明
市财政局：

为加强预算的科学合理，提高资金使用效率和效益，促进学校事业发展，全力推进深化预算管理制度改革，根据市财政的统一安排，我们依据《中华人民共和国预算法》及《关于编制2016年市级部门预算的通知》日财预【2015】12号通知精神，编制了我校2016年的部门预算。

在编制过程中，得到了学院领导的高度关切和大力支持，责成学院预算管理科，按照 “以收定支，量入为出，勤俭节约”的原则，根据学院内部各部门的工作性质、职能和教育教学业务的具体情况，综合考虑了学院预算内外资金来源情况，统筹安排支出结构，合理调度、使用资金，力求达到收支平衡。

2016年学校在校生预计将达到15500人，财政统发工资教师479人，人社局备案教师309人，工勤岗人员15人，劳务派遣人员6人，学校自行聘用人员12人，拥有行管局批准车辆13辆。学校示范院校建设工作验收后，加强了对专项支出的预算管理，精打细算，重点投向教育教学一线，努力提高办学特色，夯实办学设施，更好地培养高技能人才，服务社会，服务于地方经济。

一、预算收入为267760千元

1、财政拨入经费170500千元。2016年学校在校生预计将达到15500人，依据山东省财政厅、教育厅《关于建立以改革和绩效为导向的高等职业院校生均拨款制度的意见》鲁财教【2015】3号文件精神，按照2016年生均11000元/生年的标准计算而得。
2、事业费收入97260千元，主要为学费、住宿费及非学历教育培训收费等。

二、预算支出为267760千元
（一）、工资及福利支出103679千元

其中财政统发工资教师54883千元、学校承担工资支出聘用教师工资支出48796千元、日常公用经费千元，

（二）、对个人和家庭的补助支出24057千元

其中，财政拨付18037千元，学院事业费收入安排支出6020千元，主要是学生奖励金和聘用教师工资性住房公积金。
（三）、日常公用支出66580千元

由财政拨付36137千元，学院事业费收入安排支出30443千元。主要用于学校日常办公费、水电费、邮电费、差旅费、 交通费和教师培训费等公用支出。

（四）、项目支出73444千元
财政拨款项目支出61443千元，学院事业费收入安排支出12001千元，含特色教学专项、政府化债等。
（五）、“三公经费”支出1950千元
因公出国(境)经费550千元，公务用车购置及运行费800千元，公务接待费支出60千元。比2015年预算增长820千元。主要原因一是面向现代大学办学理念，进一步增进学校国际院校交流，因公出国(境)经费增长。二是学校管理车辆年久维修维护等运行费加大。

（六）、政府采购支出预计24816千元
依据教育部《关于全面提高高等职业教育教学质量的若干意见》教高【2006】16号、山东省教育厅《关于加强高校体育课程建设的意见》鲁教体字【2012】1号、教育部关于印发《高等职业院校人才培养工作评估方案的通知》教高【2008】5号、教育部、财政部《关于支持高等职业学校提升专业服务产业发展能力的通知》教职成【2011】11号、教育部、财政部《关于支持高等职业学校提升专业服务产业发展能力的通知》教职成【2011】11号等文件规定，学校加大办学特色、实验实训条件及基础设施投资力度。

总之，学校严格遵守财政纪律，执行“收支两条线”的管理规定，严格按《中华人民共和国预算法》进行年度预算、经费管理，坚持以收定支，收支平衡。认真贯彻落实我市财政预算体制改革，执行国库集中支付，加强公共财政理念建设，加强学院资金预算的管理，提高资金使用效益，不断提高预算管理水平。

日照职业技术学院  

2015年8月5日

PAGE  
3

